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2026 € o primeiro ano completo de atividade

da Fundacdo Mendes Gongalves e, nesse sentido,
de execucdo do seu Plano Estratégico 2025-2028,
aprovado no segundo semestre de 2025. Serd

um ano dedicado a enraizar a organiza¢do,

a consolidar a sua estrutura interna e a langar,
com foco e prudéncia, as bases de um impacto
duradouro e com sustentabilidade, nos territérios
onde atua.

O presente Plano de Atividades privilegia o
desenvolvimento da capacidade de advocacia

e comunicacdo, a experimentag¢do controlada

e a producgdo de evidéncia que permita a Fundacéo
crescer com solidez, coeréncia e transparéncia

€ garantir o cumprimento da sua missdo,
assumindo-se como referéncia na filantropia

de proximidade e na inova¢do social.

O Plano identifica a Escola Mendes Gongalves,
articulada com os Centros de Conhecimento

e de Desenvolvimento Profissional, como projeto
estruturante e de referéncia da Fundagéo,
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prevendo o seu desenvolvimento nas dimensdes de
arquitetura e relagdo com o espago envolvente,
licenciamento, definicdo do modelo pedagdgico e
mobilizagdo de financiamento

e parcerias institucionais adequadas.

Relativamente aos programas estruturais — Educar,
Nutrir e Regenerar - avangcaremos em 2026 com um
conjunto de projetos-piloto, privilegiando a
promog¢do da aprendizagem, da literacia, do
envolvimento comunitdrio e da inovagdo social.
Projetos com suficiente profundidade,
indicadores-chave e capacidade de prova

de impacto que permitam, mais tarde, replicar,
escalar e co-construir a sua sustentabilidade.

Finalmente, o presente Plano prevé o lancamento
dos primeiros apoios no dmbito do Fundo de Apoio
a Projetos de impacto, o langamento do novo
programa “Cultivar Cultura” e a preparagdo e
realizagcdo do “Regenerar 2026”, a primeira edi¢do
do evento bianual da Fundagdo Mendes Gongalves.




Introducao

O ano de 2026, como definido no Plano Estratégico
2025-2028, € um momento de enraizamento, mobilizagdo
e construcdo. Mais do que concretizar a totalidade dos
NOSSOS projetos, 2026 serd o ano para plantar e alimentar
as bases de um trabalho transformador, duradouro

€ ambicioso.

O primeiro Plano de Atividades completo da Fundac¢do
Mendes Gongalves (FMG) tem, por isso, um cardacter
moderadamente ousado: articula agdes fundamentais
com iniciativas de colaboracdo, visibilidade e
experimentacdo, permitindo consolidar a identidade da
Fundacgdo e preparar o terreno para a expanséo futura.

O Plano reflete os seis Objetivos Estratégicos da
Fundagdo, conforme definidos no Plano Estratégico
2025-2028, incluindo os trés programas estruturais —
Educar, Nutrir e Regenerar - bem como acdes
transversais e um programa complementar,
assegurando a coeréncia e o sentido de propdsito que
caracterizam a nossa atuagcdo e o seu alinhamento com
o Plano Estratégico para o periodo 2025-2028 e com

a missdo e valores da FMG.

Todas as acgdes constantes neste Plano foram planeadas
de forma integrada, procurando garantir relevancia
local, potencial de impacto e alinhamento com

0s recursos disponiveis e a encontrar.






Consolidar a estrutura interna da Fundag¢do através
da definicdo de processos internos, recursos humanos
e financeiros, parcerias-chave, ferramentas de gestéo
e planeamento orientados para o impacto e a
inovagdo social.

Consolidar as primeiras agdes no terreno, no dmbito
dos programas Educar, Nutrir e Regenerar, com
enfoque em projetos piloto, agdes de promogdo da
literacia e envolvimento da comunidade.

Continuar a desenvolvimento o projeto da Escola
Mendes Gongalves e Centros de Conhecimento e de
Desenvolvimento Profissional associados, garantindo
todas as condi¢cdes técnicas, legais, financeiras
e institucionais necessdarias e afirmando-o como
marco da FMG.

Afirmar a identidade publica da Fundacdo, através
da comunicacgdo estratégica, da criagcdo de recurso
e da presenca ativa em redes colaborativas
e plataformas de influéncia.

Desenvolver e participar em processos de advoca
baseada na evidéncia, com base na realizagéo de'
iniciativas e na criagdo de um sistema de

monitorizagdo e avaliagdo de impactos, que
melhor e mais eficazmente comunica-los e
multiplicd-los.







2. Metodologia de Planeamento e Monitorizagdao

Este Plano foi elaborado com base nos seguintes principios orientadores:

Articulagdo com o Plano

Foco na viabilidade Estratégico 2025-2028:

e sustentabilidade:

As acdes estdo intrinsecamente
associadas aos Objetivos
Estratégicos, aos Programas
Estruturais, as agdes
transversais € aos programas
complementares.

As acdes propostas para 2026
foram avaliadas considerando
0s recursos disponiveis e a
encontrar, a capacidade da
equipaq, e os objetivos
fundacionais da Fundagé&o.

Clareza e
mensurabilidade:

Monitorizagdo continua
e aprendizagem:

Serd implementado um sistema
de acompanhamento trimestral,
com vista a monitorizacdo dos
progressos e A recolha de
aprendizagens uteis para o
planeamento futuro.

Cada acgdo foi definida
considerando objetivos
concretos, calenddrio,
identificagcdo de responsaveis
e indicadores de impacto.

Em 2026, o foco estard em ag¢des preparatorias, estruturantes e visiveis, que consolidem o caminho para a
construcdo de ecossistemas de praticas inovadoras.
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Objetivo Estratéegico 1. Semear

Estruturar e consolidar a Fundagéo Mendes Gongalves como uma organizagéo de referéncia em inovagéo social,
baseada na filantropia de proximidade.

Area Acdo Descrig¢do Responsavel Parceiros Calenddrio Indicadores Observagodes
de Impacto
Recrutamento de
elementos para a N.° posi¢cdes Equina
Reforco e equipa técnica e de preenchidas; mo(%ivgdo
Estrutura  |yesenvolvimento| coordenagdo de CEO Pessoas e TI-T2-T3-T4 taxa de coesa,
eequipa  |4g equipa base | Programas e agdes Bem-estar retencao, envolvida e
de desenvolvimento satisfacdo e olivalente
profissional e envolvimento P
coesdo da equipa
Criagdo de um Inclui
Gestdo Manual de documento . ~
. p : Manual dimensdes
orientada | Gestdo, Fluxos e orientador de Coordenadora Consultores T3-T4 aprovado e aticas e de
para o Procedimentos processos, externos imolementado tomada de
impacto principios e boas P decisdo
praticas internas
. Assegurar a boa
. Implementacdo [ pesenvolvimento e Sistema em gestdo da
Gestdode | desistemade 445680 do software Devel - inf 5
: = 80 d G STI | CEO eveloper T1-T2 funcionamento, | Informacao, d
informagdo gestdo da Sales F Iy
) . = ales Force “a Externo | STI relatdrios sustentabilidade
e projetos | informacdoe (oqida” para a FMG i i
dos projetos trimestrais ea
transparéncia
Implementacéo Adocédo de .
= de sistema de sof‘tsvore e . . Empresa de sistema em Afcssiglér-?éad
Gestao contabilidade e processos Financeira | CEO | contabilidade -T2 funcionamento, |sustentabilidade
. relatorios
financeira controlo internos de | STI clat _ e transparéncia
orgamental gestdo financeira trimestrais

Contribui para:

TRABALHODECENTEE REDUGAO DAS CONSUMOE 1
8 CRESCIMENTO 10 DESIGUALDADES 1 PRODUGAD
RESPONSAVEIS
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ECONOMICO

o

PAZ JUSTICAE
INSTITUIGOES
EFICAZES

1 PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAD




Objetivo Estratéegico 1. Semear

Estruturar e consolidar a Fundagéo Mendes Gongalves como uma organizagéo de referéncia em
inovacdo social, baseada na filantropia de proximidade.

Area Acdo Descrigdo Responsavel Parceiros Calenddrio Indicadores Observagodes
de Impacto
Importante
P para criar uma
Encontros m%rrfgr?tggge Pessodas e Facilitadores e N.‘I’_ené:ontros cultura
Cultura internos e coesdo e reflexdo Bem-estar Parceiros TI-T2-T3-T& r%o iza _ofs, grau [ organizacional
organizacional| sessdes de entre equipa e | CEO internos e e satistacao e construirum
alinhamento direcdo externos da equipa Local de
¢ Trabalho
Saudavel
Integragtio e boabpraticas
Participacdo Influéncia em NUcleo + Redes __N.°redes e influéncia e
Reforco desd redes nacionais e Direcdio d fil L TI-T2-T3-T. integradas; N.° d ;
institucional emredesde [ ;T 0 1 Sidnais de irecdo de ilantrépicas e 1-T2-T3-T4 participacées advocacia no
fundacgdes filantropia e Programas outras ativas seio destas
. x . redes de
inovacdo social parceria
. Relatorio Publicacéo do 5
Transparéncia | aAnual de primge:iro CEO + Relatorio
= - ublicado e
g prestacao Atividades relatorio anuall Cgorden_cdo[cu * -T2 pdivulgodo
e contas e Impacto da Fundagé&o omunicagao publicamente

Contribui para:

8 TRABALHODECENTEE 10 REDUGAO DAS 1 CONSUMOE
CRESCIMENTO DESIGUALDADES PRODUGAD

ECONOMICO

PAZ JUSTIGAE
1 INSTITUIGOES
RESPONSAVEIS EFICAZES

1 PARGERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO
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Objetivo
Estrategico
2. Educar

Desenvolver e implementar um ecossistema
educativo de qualidade, centrado na
crianc¢a, enraizado no territorio, baseado na
evidéncia e replicavel.

Decorrendo este objetivo do Programa
Educar, o respetivo plano de acdes e
apresentado na seccdo seguinte - “4. Plano
de Acdes por Programa Estrutural”

Contribui para:

ERRADICACAQ EDUGAGAODE IGUALDADE AGUAPOTAVEL 1 REDUCAO DAS
DAPOBREZA (QUALIDADE DEGENERD ESANEAMENTO DESIGUALDADES
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Objetivo
Estrategico
3. Nutrir

Promover estilos de vida sauddveis e dignos
atraves da nutricdo e da seguranga alimentar,
como fundacgdes do bem-estar e da equidade.

Decorrendo este objetivo do Programa Nutrir, 0
respetivo plano de agdes € apresentado na
seccdo seguinte — “4, Plano de A¢des por
Programa Estrutural’.

Contribui para:

ERRADICACAQ ZMEmi SADDEE 10 REDUCAODAS 12 CONSUMOE

DAPOBREZA BEMESTAR PRODUGAD
SUSTENTAVEL DESIGUALDADES il
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Objetivo
Estrategico
4. Regenerar

Regenerar os solos, os ecossistemas

e 0s vinculos comunitdrios, através da
agricultura regenerativa e da
valorizagcdo do saber local.

Decorrendo este objetivo do Programa
Regenerar, o respetivo plano de agdes e
apresentado na sec¢do seguinte — “4.
Plano de Agdes por Programa Estrutural’.

Contribui para:

ERRADICACAD GIDADESE CONSUMOE AGADCONTRAA VDA
DAPOBREZA 11 COMMOADER 12 PRODUCAD 13 MUDANGAGLOBAL 15 TERRESTRE
SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS DOCUMA
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Objetivo Estrategico 5. Comunicar

Ampliar o impacto da Fundag¢éo atraves da comunicacdo estratégica, da transferéncia de conhecimento e da influéncia
em politicas publicas.

Area Acdo Descrigdo Responsavel Parceiros Calenddrio Indicadores Observagdes
de Impacto
Reforgo da A%'g%%?godg g\go Criagdo Livro
Comunicacao |dent|do§le/ linha editorial e Comunicacéo T-T4 de Estilo
estrategica marea ¢a desenvolvimento
Fundagéo ; -
de um livro de estilo
. Desenvolver novas
DeS%’;Vr?Q’JQSe”tO funcionalidades e
. . atualizar, |mp|ementqgao
Comunicagéo funcLoncqu|doges continuamente, 0 | «mnicacdo - N.° visitas da 2° fase de
estratégica € atua 'ZC‘%O'O website institucional mensais desenvolvimento
continua do com noticias e do website
_Wwebsite informacdes
Gestdo regular de . :
- L Presenca conteL’Jdgos no N.° seguidores; | Tom alinhado
omunica¢ao ativa nas Comunicacdo TI-T& N.° publicacdes; | com missdo,
estrategica redes sociqis Iait}%%rlcg\rg, © acd Taxa de valores e
Facebook interagcdo formas de fazer
Produgdo e envio de
comunicados de N.°de
imprensa, conteudos
; ~ Presen¢a nos preparagdo e ANnci gerados
muni h - i ; x Agéncia de h ’
Comunicagdo meios de colocagdo de artigos | Comunicacao | < CARRI Ry TI-T4 verificados
estrategica . ~ A omunicagdo ;
comunicagdo | de opinidio, proposta atraves de
e acompanhamento servigco de
de reportagens clipping

Contribui para:

SAUDEE EDUCAGAODE
BEM-ESTAR (QUALIDADE

“fv Wl

9 INDOSTRIA, INOVAGAD 10 REDUGAODAS
EINFRAESTRUTURA DESIGUALDADES
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PAZ JUSTICAE
INSTITUIGOES
EFICAZES




Objetivo Estratéegico 5. Comunicar

Ampliar o impacto da Fundag¢éo atraves da comunicacdo estratégica, da transferéncia de conhecimento e da influéncia
em politicas publicas.

Area Acdo Descri¢do Responsavel Parceiros Calenddrio Indicadores Observacgdes
de Impacto
Envio de newsletter
Newsletter mensal para a base de N° subscritores
Comunicagdo da subscritores, 6rgdos . ~ } ubscritores;
estratégica Fundacéo socias da FMG e Comunicaggo T-T4 N° envios; Taxa
colegas da Casa MG de abertura
com noticias e
informac¢des relevantes
Publica¢do de
lecdon ~
%omet;;i?gdg Produgdo de 3 CEO + Consultores o . ~
Producdo de 50 d documentos curtos Coordenador externos N.° publicagbes
- promog¢aoc de b d + Direcd ialista TI-T2-T3-T4 criadas e N.° de
conhecimento documenta(;oo/ oaseados na a Irecao Espec!a Istas e d load
literacia de evidéncia (um por de Programas |Investigadores ownloads
evidéncia programa)
cientifica
Contributo ativo para
Partici ~ propostas politicas CEO + N.° contributos,
Influéncia articioagao em aregs-chave (ex. | Coordenador | £ nqacd documentos
em politicas atai educacdo 0-3anos, | a + Diregdo de| LAN0TT0 T1-T2-T3-T4 onde a
publicas Jararormas nutricdo, agricultura Programas | €GeS CIVICAS Fundacdo é
€ advocacia regenerativa) citada
Parceria com outras Importéncia do
Influénei Eetud Fundag¢des no &mbito cIreforc;,o da
nfluéncia em studo 0-3 do periodo 0-3 anos, - N.° de acdes |advocacia junto
politicas anos incluindo potencial CEO+ Fundagdes T-T2-T3-T4 concretiz%dcs de outras
publicas promoc¢do de estudo Fundag¢des para
de estado da arte e trabalhar o

Contribui para:

SAUDEE EDUCAGAODE
BEMESTAR QUALIDADE

/v Wl

9 ewenenas | 10 Sscinones 16

A
v

de politicas

PAZ JUSTICAE
INSTITUIGOES
EFICAZES

periodo 0-3 anos




Objetivo Estratéegico 5. Comunicar

Ampliar o impacto da Fundag¢éo através da comunicagdo estrategica, da transferéncia de

conhecimento e da influéncia em politicas publicas.

Area Acdo Descrigdo Responsavel Parceiros Calenddrio Indicadores Observagodes
de Impacto
N.° conteudos
R d CgErnggpo Criagdo de videos _ publicados; N.° Apoia
ecursos de, NUtTiE curtos para redes Comunicag&o T3-Ts4 visualizacdes; agdes dos
sensibilizagao Reqenerar’ sociais sobre os Taxa de programas
9 pilares da Fundagdo interacdo e da marca
Documento interno Relatdrio Promove
Conhecimento Relatorio (com contributos para CEO+ Toda a publicado, cultura de
interno e Anual o Relatoério Anual) com | Comunicagdo equipa T3 discussd&o transparéncia
externo Interno balanco, resultados e + interna e melhoria
aprendizagens de 2025 |Coordenadora realizada continua

Contribui para:

SADDEE EDUCAGAODE INDOSTRIA, INOVAGAD REDUGAODAS PAZ JUSTIGAE
L QUALIDADE 9 EINFRAESTRUTURA 10 DESIGUALDADES 16 '["an‘;‘zl;'gbfs
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Objetivo
Estrategico
6. Multiplicar

Inspirar para multiplicar: transformar o
exemplo em possibilidades.

Decorrendo este objetivo dos programas
EDUCAR, NUTRIR e REGENERAR, o respetivo
plano de agdes € apresentado nas
respetivas secgoes.

Contribui para:

e [ 10 s
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O de Acoes
Programa
utural




—,

Educar

Programa EDUCAR

Area Descri¢cdo Enquadramento| Enquadramento | Responsavel Parceiros Calenddrio Indicadores de
nos Objetivos nos Objetivos Potenciais Impacto
Estrategicos Especificos
Projeto de Desenvolvimento Construira :
Arquitetura e do projeto Escola Mendes Municipio, Projeto
Licenciamento| qrquitetdnico e OF2 Gongalves para CEO MTSSS, MECl e ULSIE: . aprovado;
da Escola submiss@o para criancas dos 0 equipa de I|cenbc:|0rrc1_gnto
Mendes licenciamento aos 10 anos projeto submetido
Goncalves
Plano de Elob%rlc(:;%%odge um Construir a : N.® de propostas
Financiamento| o qrigedo de Escola Mendes CEO + Equipa de apresentadas;
da Escola ecenas OE2, OE5, OE6 | Goncalves para | Candidaturas | Promogao de T-Ta N.°de potenciais
Mendes individudis e criangas dos 0 Estronegiods Montante
Goncalves e = aos 10 anos ST
Inicio do processo
de deﬂmglqg Construira Primeira
conceptual do AN
Modelo . il OE2, OES5, OE6 52%%'8 I\,/ve\inpdoerz S paege®|  Congtlitolee TI-T4 proposta do
edagogico pedagogico da criancas dos 0 rgodglq
Escola Mendes 00s 10 anos pedagogico
Goncalves
Definicdo de
ian d objetivos, linhas de . Universidades, gsotc,fg,';ge?ég
CD:eSItgn 2 acdo e parceiros | OE2, OE5, OE6 | Criar Centros de | CEO + Direcdo | especialistas, T1-Ts4 ey
entro ae estratégicos para Conhecimento Educar consultores P d0;
Conhecimento o Centro de externos Parcerias
em Educagdo Conhecimento formalizadas




Programa EDUCAR

—

Educar

Area Descri¢do Enquadramento| Enquadramento | Responsavel Parceiros Calenddrio |Indicadores de
nos Objetivos nos Objetivos Potenciais Impacto
Estrategicos Especificos
. Definicdo de Ref f
Design do Centro o : etorcar a oferta ersi Documento
de 9 objetivos, linhas de de formagéo de CEO + Unlver$|<zllq?es, estratégico
; Qgao € parceiros | o2, OE5, OE6 | qualidade com Direcéo 2 peelo Lo T-T4 aprovado:
Desenvolvimento | o<i-qtégicos para = ’ : consultores P iy
Profissional 9 P especial Educar Parcerias
o Centro de enfoque no externos formalizadas
Desen\/_0|\_/|mento periodo 0-3 anos
Profissional
. Projeto-piloto de N.c de
l(,:?ijdf;? om rerpos?o ama I protocolos de
: em regime livre e Desenvolver . . ; colaboragdo;
521?%2?:1 ossirgmoturo de OE2, OES, OE6 projetos-piloto  [EQuipa Tecnica pofcnetil%%(?ggois T-T3 N.°© de amas em
: protocolos com formacdo; N
parceria) e de familias
porceiros beneficidrias
Sessdes Preparagdo de~ " . L. Escolas, IPSS Documento
“Educar com ciclo de formagdo OE2 Formagdo de  |Equipa Técnica locais. TI-T orientador e
Cuidado e para profissionais profissionais +equipa Profissionais de propostas de
Evidéncia” de infancia da formativa educacdo formagdo
regido externa
Campanha de _ _ Alcance online;
Campanha sensibilizagdo AcBes de CEO + Equipa | Jornais locais, N.° de
“Educar é publica para a OE2 odgi/ococio Técnica + radios, redes TI-T4 interacdes;
Cuidar” importéncia da Comunicacé&o sociais Cobertura
educagdo de medidtica

qualidade
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Programa EDUCAR

Area

—,

Educar

Descri¢do Enquadramento| Enquadramento | Responsavel Parceiros Calenddrio Indicadores de
nos Objetivos nos Objetivos Potenciais Impacto
Estratégicos Especificos
E t Municipio NCS
Forum ncontro _ & ’ articipantes;
Educagéona | comunitdrio para | Seo ~ec oee Parcerias Coordenagdo | - agrupamentos T2 PN de
Golegéd mapeamento de : : comunitarias escolares, contributos:
desafios e redes associagoes Follow-up
de educacdo locais definido
Criagdo de
Colegdo conteudos :
“Aprgnder praticos sobre a Produzir . N.° de
oD importancia do OE2 conteudos Coordenagdo Consultores T3-T4 conteudos
brincar e do pedagogicos Tecnica externos criados
vinculo com a
natureza
Recolha e
sistematizacdo de - Consultores Documento
PO boas praticas | OE2, OE5, OE6 |Pesenvolver boas | Coordenacdo externos, T3-Ts publicado e
Evidéncia” pedagdgicas praticas Tecnica investigadores apresentado
baseadas na publicamente
ciéncia
Criacéo de ESPaco
Horta ; ; Agrupamento implementado;
Floresta FMG espago-piloto de OE2, OE4 Conrﬁgi:scr)eigm d 'II'EéqcUr:iFg:% de escolas, T3-T4 N.° de sessdes
aprendizagem autarquia realizadas

ao ar livre
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Programa EDUCAR

Area

—,

Educar

Descri¢do Enquadramento| Enquadramento | Responsavel Parceiros Calenddrio Indicadores de
nos Objetivos nos Objetivos Potenciais Impacto
Estrategicos Especificos
Atividades educativas
em escolas e creches N.° de oficinas
sobre realizadas; N.° de
S sustentabilidade: e B e criancas e
) reciclagem criativa, Promover quipa o familias
Gzea‘zlrlé?ggss reaproveitamento de OE2 consciéncia Tecnica assoclagoes [l envolvidas;
do Planeta” . mOteri.OiS para ambiental e Ombl.en,ta.ls’ Quantidade de
jogos/brinquedos, sustentabilidade municipio materiais
hortas em pequenos na educacdo reaproveitados
espacos e oficinas de
reutilizacdo
. N.° de sessbes
AtIVIdOdﬁS em ((ejscolos Escolas. 1P realizadas; N.° de
crianeas participam . ek C .
. na confecdo das suas ! icioni ’
RISIoRS refeif;éeg escolha de aprendizagens i c%ﬁrqgg{gggg’s G'rC:‘U Soo:
A O ingredientes oks integradas e Fa.ipa cantinas T2-Ta Moarar
Chefes” preparacdo simples experiéncias Teenica escolares Mudancas
(lavar, cortar. significativas associacdes d SRS L et
: ) ) goes ae hdbitos
misturar), montagem pais alimentares (ex.:
de pratos e maior aceitagcdo
degustacdo de frutas e

legumes)
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Acdo

Documento
“Nutrir com
Evidéncia”

Modelo “Da
Horta para o
Refeitorio”

Mapeamento
de Apoio
Alimentar

Evento
“Sabores com
Memoéria”

Descri¢cdo
nos Objetivos
Estratégicos

Sistematizacdo
de boas
prdticas de
nutricdo
baseadas na
ciéncia

OE3, OES, OE6

Inicio da
concecgdo e
planeamento do OE3
modelo piloto na
Escola Mendes
Goncalves

Diagnostico
participativo
sobre OE3
inseguranca
alimentar local

Refeicdo
comunitdria
intergeracional
com partilha de
receitas e
historias

OE3, OES, OE6

Enquadramento

Enquadramento Responsavel

nos Objetivos

Especificos

Desenvolver Equi

o vipa
boas praticas Té?cnﬁ:a
Sistema “da Equipa
horta para o Técnica
refeitorio”
Parcerias e

sistemas de

> . IPSS, escolas,
apoio alimentar

saude local

Espagos de
valorizagdo
gastrondmica

Equipa Técnica
+

Comunicacgdo

Parceiros
Potenciais

Universidades,
especialistas,
SNS

Agricultores
locais

Equipa Técnica

Juntas de
freguesia,
associagdes
locais

Calenddrio

T1-T2

T3-Th

T3-T

T3

Indicadores
de Impacto

Documento
publicado e
partilhado em
evento publico

Modelo
definido;
Parceiros

identificados

Mapa criado;
N.° de
entidades
envolvidas

N.° de
participantes;
N.° de familias

envolvidas



Projeto
“Crescer
com Sabor”

Sessoes
“Mesa com
Saude”

Campanha
“Direito ao
Prato
Saudavel”

Descri¢do

Preparacéo de
Projeto-piloto de
promoc¢do de
alimentacéo
sauddvel em
escolas da Golegd

Sessdes praticas
sobre leitura de
rotulos,
planeamento de
refeicdes e
poupanca

Campanha de
sensibilizacdo
sobre seguranga
alimentar e estilos
de vida sauddaveis

Enquadramento
nos Objetivos
Estratégicos

OE3

OE3

OE3, OES, OE6

Enquadramento
nos Objetivos
Especificos

Desenvolver
projetos
promotores de
estilos de vida
sauddveis

Acdes de
promogdo em
contexto
comunitario

Acdes de
advocacia

Responsavel

Equipa
Técnica

Equipa
Técnica

CEO + Equipa
Técnica +
Comunicagdo

Parceiros
Potenciais

Municipio,
Agrupamento
de Escolas,
nutricionistas

IPSS, escolas,
mercaqos
locais

Radios locais,
associacgdes,
escolas

Calenddrio

T3-T4

T3-T4

T3-Ta

Indicadores
de Impacto

Projeto
desenhado
e aprovado

N.° de sessdes;
N.° de
participantes;
Taxa de
satisfacdo

Alcance da
campanha;
Mencgdes
medidaticas



Projeto “Zero
Desperdicio
nas Escolas e
Comunidade”

Projeto
“Comer com
as Estacoes”

Descri¢cdo

Implementacdo de
iniciativas para
reduzir desperdicio
alimentar em escolas,
cantinas e familias:
campanhas de
sensibilizacdo,
workshops de
aproveitamento de
alimentos,
monitorizagdo de
restos nas cantinas,
parcerias com
produtores locais
para doagdo de
excedentes

Criacdo de
atividades e
materiais educativos
para promover o
consumo de
alimentos sazonais:
calenddrio interativo
de frutas e legumes,
oficinas de culindria
com produtos da
época, desafios
mensais nas escolas
e comunidade,
parcerias com
mercados locais.

Enquadramento Enquadramento

nos Objetivos
Estratégicos

OE3

OE3

nos Objetivos
Especificos

Promover
praticas

sustentdveis de

consumo
alimentar;
Valorizar os
alimentos e

reduzir perdas e

desperdicios

Capacitar
familias e
escolas para
escolhas
alimentares
conscientes e
sustentdveis.

Responsavel

Equipa Técnica
da Fundagdo

Equipa Técnica
da Fundagdo

Parceiros
Potenciais

Escolas, IPSS
locais,
agricultores,
associagoes
ambientais,

supermercados

locais

Agrupamentos
de escolas,
mercados
municipais,
agricultores
locais,
nutricionistas

Calendario

T2-T4

T2-T4

Indicadores
de Impacto

N.°c de
workshops
realizados;
Reducdo de
desperdicio

nas cantinas
(% medido em
peso); N.° de
familias
participantes;

Quantidade de

excedentes

reaproveitados

ou doados

N.° de
calenddrios
distribuidos;

N.° de oficinas
realizadas; N.°
de
participantes;
Grau de
conhecimento
sobre
sazonalidade
antes/depois
(avaliagdo
simples)



Organizagdo de
um evento de
referéncia no

ambito da

Regeneracgdo, a

23 de Abril 2026

Implementadas
em escolas
bdsicas
laboratoérios
vivos de
aprendizagem
sobre
regeneracdo do
solo

OE]1, OE2, OE3,
OE4, OES, OE6

OE1, OE2, OE3,
OE4, OES, OE6

Programa REGENERAR

Organizar um evento global,
a cada dois anos, sobre
regenera¢do, com sede na
Golegd. Neste evento, que
trard exemplos
internacionais de
regeneracdo em diferentes
areas, discutir-se-a o
conceito e a sua aplicagdo a
diversas dimensdes e
desafios societais;
influenciar politicas publicas
e estrategias locais de
promo¢do de uma
agricultura regenerativa

Realizar a¢gdes de promogdo
da literacia ecologica e,
especificamente, sobre
agricultura regenerativa

junto das escolas, locais de
trabalho, produtores e

comunidades; desenvolver e

financiar projetos
promotores da cultura de
regenerac¢cdo, em parceria
com outras fundacgdes e
organizagdes

Fundacgdes,

CEO + Direcdo unlv?é%lcggdes,

CProgro_lmo * | nacionais e
OmMuNICACAO| internacionais

, produtores
de referéncia

T1-T2-T3-T4

Consultores
externos,
autarquias,
escolas de
ensino bdsico

Equipa

el TI-T2-T3-T4

Regenerar

N.° de
contactos
estabelecidos;
N.° de
convidados;
N.° presentes

Manuais
produzidos;
cadernos de
campo
impressos;
monitores
formados; HFR
implementadas
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Programa REGENERAR

Living Lab
dirigido a
jovens
universitarios
enguanto
embaixadores
da agricultura
regenerativa

Criagcdo de
uma rede
informal de
partilha e
transferéncias
de
conhecimento

Levantamento
e
sistematiza¢do
de boas
praticas
baseadas na
ciéncia e
aplicaveis ao
contexto local

OE]1, OE2, OE4,
OES, OE6

OE4, OES, OE6

OE4, OE5, OE6 |evidéncia cientifica e adaptadas

Criar agdes e recursos de
advocacia por uma agricultura
regenerativa, baseados na
evidéncia cientifica, incluindo
junto de Escolas de Formagdo
dos profissionais desta dreaq;
reforcar as Agroflorestas da
Casa MG, enquanto “espagos
farol”, de demonstra¢do e
investigacdo participativa, que
permita reduzir a incerteza e a
perce¢do de risco atraves de
experiéncias de imersdo nos
contextos reais de pratica

Criar uma comunidade de
aprendizagem entre pares,
atraveés da qual os agricultores
criam uma rede de partilha do
conhecimento; reforgar as
Agroflorestas da Casa MG,
enquanto “espacos farol”, de
demonstracdo e investigagdo
participativa, que permita
reduzir a incerteza e a percecdo
de risco atraveés de experiéncias
“ver para crer”

Desenvolver uma listagem de
Boas Praticas de Agricultura
Regenerativa — baseadas em

ao contexto local; influenciar
politicas publicas e estratégias
locais de promog¢&o de uma
agricultura regenerativa

Equipa
Programa

Equipa
Programa

Direcdo
Programa

Universidades
e Politécnicos
da darea
agricola,
redes de
Living Labs

Associagdes
de
agricultores e
agricultores

Consultores
externos,
Universidades,
investigadores
, agricultores
de referéncia

T1-T2-T3-T4

T1-T2-
T3-T4

T3-Ta

Regenerar

N.° parcerias;
N.°
candidatos;
N.° atividades
promovidas;
N.°
participacdes

N.° membros
ativos; N.°
encontros ou
sessdes
realizadas

Documento
publicado;
N.°
impressdes;
feedback
recolhido
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Programa REGENERAR

Regenerar
Realizar iniciativas de
“ciéncia cidadd”, por
exemp?lo, testes de sooéje do
o solo ou contagem de ®
ogricEI?cEﬁgKr)esgoetrjwreerativo (el Zeelenes Clpelond : cond'\ildctos-
ara alunos da reqido OE1, OE2, OE4 | investigagdo longitudinal e EqQuipa  |Escolas da N°de
P 9 multidisciplinar, que inclua | Programa regido T3 L
ndo apenas dimensdes 5 du?c 8o
agronomicas, mas tambem bs estggios
sociais e econdomicas
Produzir e disseminar
recursos praticos de
Preparacdo de uma dgqap;%tﬁ'gog eegr;nrgoo?tgoa
= ; ricultura r rativa,
fosrgngrgooog?iclﬁlc;{)?g\g OE1, OE4, OE6 del_qqclic_iodede inov(cj:dores, Equipa  Consultores 1z 1, D%%“;’;”f,gto
SO EEnED s ey | CUeeliel | e preparagdo
portugués desenvolver ferramentas de
monitorizagcdo de
indicadores dos resultados
da agricultura regenerativa
Programa dirigido a
estudantes do Politécnico
de Santarem, com o Apoiar projetos e
objetivo de desenvolver iniciativas, de outras CEILT,
competgngms organizacgdes, S ASTSeoﬁ'ngo
empreendedoras i
g|inhq%qs com os ODS, OE1. OE2 gﬁnmCFl)Fr)(l)cr)TS]edt(I]d(e]chSé)cl;gch) Progr((];m(] + | Brilhantes, | A definir N° de jovens
5 / : ; Scni SEACoo0p, em empreendedores
_ promovendo solugdes OE4, OE6 de qualidade, da’ Tecnica . : (
inovadoras para desafios agricultura regenerativa, Educare Instituto | parceria abrangidos
sociais, ambientais e do bem-estar e da Nutrir Politecnico
econdmicos da regido, nutric&o sauddvel e da de
através de mentoriq, Santarém

trabalho pratico e ligagdo
direta aos problemas das
comunidades locais

seguranga alimentar
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Programa REGENERAR

Rede de contacto
com a populacdo
local que pratique
agricultura para
consumo proprio

Advocacia por
Sistemas de
Incentivos
Matizados por
praticas
Regenerativas

Realizar agcdes de
promoc¢do da literacia
ecologica e,
especificamente, sobre
agricultura regenerativa
junto das escolas, locais
de trabalho, produtores;
apoiar mercados de
venda direta ao
consumidor e marcas de
alimentos produzidos em
sistemas de agricultura
regenerativasocietais;
influenciar politicas
publicas e estrategias
locais de promo¢do de
uma agricultura
regenerativa

OE3, OE4, OE6

Influenciar politicas
publicas e estratégias
locais de promoc¢do de

uma agricultura
regenerativa; apoiar
projetos e iniciativas, de
outras organizagdes,
comprometidas com os
principios da agricultura
regenerativa

OE1, OES, OE6

Regenerar
o N.° de
Equipa | InstituicGes e membros da
Programa |Organizagcoes TI-T2-T3-T4 rede; N.° de
[elefe]S interacdes

Institui¢cSes:

CEO + oo lnysiil N.° intervengdes;
Direcdo tais, | 71-T2-T3-T4 | N.° de parcerias
Programa | Sectoriais,

bancarias,
outras
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5. Plano de Acoes Transversais

Tipo de Agdo Designag¢do
Advocacia Consorcio
pela “0-3 com
Primeira Futuro”
Inf@ncia

Contributo para
Plano Locais,

Politicas Regionais e
PUblicas Nacionais no
ambito da
Missdo da
Fundagdo
Parcerias Acordo com
institucionais = Yniversidade
parceira
Recursos e “Publicac;do
sensibilizagéo| ~Fundarcom
Propdsito

Programa de
acdo em Sdo
Tomé e Principe
- Comunidade
de Agua Izé

Acdes e
Intervengdo
em contexto
internacional

Descricdo Responsavel Parceiros
Participagdo ativa .
na criagdo de um . FUﬂdOc;ges,
consorcio hacional CEO lnvi_sggg o(rjes,
sobre primeira entidades Ao
infancia setor social
Participacdo no
diagnostico e )
plongomento de CEO + Entidades
estratégias, acdes e  Coordenadora locais,
Nicipai regionais e
planos municipais e S SIOnGs

nacionais

Estabelecimento de
parceria com
universidade para
investigacdo e
formacdo e
acompanhamento
da Escola Mendes
Gongalves

CEO Universidade

Criagdo de
documento curto e

inspirador sobre Comunicagdo  Consultores

missdo e abordagem

da Fundagéo

Instituicdes
Publicas locais
e Associagdes
e Entidades de
direito privado

de dmbito

social

Projeto de apoio a
Escola e Jl de Agua

, CEO
I1zé

Indicadores
de Impacto

Calenddrio

Criacdo do

TI-T2-T3-T4 A
consorcio

N.° contributos
integrados;
mencdes A
Fundacgdo

T1-T2-T3-T4

Protocolo

T2-T3-T4 -
assinado

Documento
publicado; N.°
downloads e

partilhas

T3-T4

Iniciar um projeto que
visa permitir garantir
alimentagdo no Jl e
Escola de Agua Ize;
melhoria das
instalacdes e agcdes
de literacia no dmbito

T1-T2-T3-T4

das prdaticas agricolas

e planeamento

Observagoes

Posiciona a
Fundag¢8o como
referéncia
nacional no
tema

Suporte transversal
a vdrios programas
e ao
desenvolvimento
da Escola Mendes
Gongalves e
medicdo de
impacto

Pode ser
distribuido em
eventos e
reunides

Modelo Societdrio
relacionado com a
promo¢do de uma
atividade econdmica
de desenvolvimento
comunitdrio na
comunidade de
Agua lze
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6. Plano de Acoes por Programa Complementar

Tipo de
Acdo

Promoc¢do
da Cultura

Promoc¢do
da Cultura

Designacdo Descri¢cdo

Promog¢do do
acesso A culturae a
expressdo artistica
na Golegd e na
regido ao redor pelo
reforco de oferta
capaz de chegar a
» todos os publicos e

de criar habitos
culturais e de
relagcdo com a
memoria e
reportoério local e
COom Os espagos
significativos para a

Programa
“Cultivar Cultura

populagdo
Realizar um
Levantamento levantamento e
e mapeamento mapeamento dos
dos diferentes
equipamentos / equipamentos /
locais com locais com potencial
potencial cultural e educativo
cultural e no concelho da
educativo Golegd e regido ao

Redor

Responsavel

Coordenadora

Coordenadora

Parceiros

Entidades do
setor cultural,
Municipio,
Qutras
Entidades e
Escolas da
Regido

Entidades do
setor cultural e
educativo,
Municipio,
Qutras
Entidades e
Escolas da
Regido

Calenddrio

T2-T3-T4

T2-T3-T4

Indicadores
de Impacto

N.° de protocolos
estabelecidos e
atividades
realizadas; grau
de satisfagcdo
dos
participantes;
N.°c de
participantes em
cada uma das
atividades

N.° de
equipamentos /
locais
mapeados

Observacgoes

Incutir prdaticas e
habitos culturais,
de caracter
educativo ou de
fruicdo de
atividades
culturais que
cheguem a
diversos puUblicos e
que perdurem no
tempo e que
utilizem os recursos
(incluindo naturais)
daregido e sejam
relacionados com
a missdo da
Fundacdo
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7. Monitorizacdo e Avalia¢cdo de Impacto

Em 2026, a Fundac¢do definird uma metodologia de monitorizagdo e avaliagdo de impacto que inclua a:

Definicdo de indicadores de impacto.
Monitorizagdo trimestral interna desses indicadores.
Elaboracdo de um Relatdrio Anual de Atividades e Impacto.

Construcdo de instrumentos multidimensionais que permitam escutar e receber

feedback de todos os intervenientes nas agdes realizadas, parceiros e comunidade.

Cria¢do das bases para uma Unidade de Avaliagdo de Impacto e um Repositorio
publico, que agregue e disponibilize dados, estudos, recursos e aprendizagens

produzidas no dmbito da Fundagdo.
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8. Estratégia de Sustentabilidade Financeira

Em 2026, a Fundagdo ird consolidar a sua
estratégia de sustentabilidade financeira e
crescimento organizacional, com foco na
diversificacdo dos seus modelos de
financiamento. Esta abordagem visa assegurar
a autonomia progressiva da institui¢ao, o
reforco da sua estrutura interna — incluindo
recursos humanos — e a ampliagdo da sua
capacidade de gerar impacto social duradouro,
quer pela agdo prépria e direta da equipa da
Fundagao, quer pelos apoios que disponibilizara
a outras entidades e organizagoes.

A estratégia inclui:

Submissdo de candidaturas a fundos de
financiamento publicos e privados, nacionais,
europeus e internacionais, inclusive dedicados a
investimento social e de impacto, através de
investidores sociais e fundos de impacto.
Integracdo em eventos e redes nacionais e
europeias relevantes para o contacto direto com
potenciais financiadores e parceiros estratégicos
— contribuindo para a explora¢cdo de modelos de
financiamento inovadores e sustentdveis;

Estabelecimento de parcerias estratégicas com
organizagdes locais, regionais e nacionais, de
referéncia nas dreas dos programas, com quem

desenvolvimento conjunto de projetos partilhamos
objetivos e valores, para o sustentados na
inovacgdo social e educativa, co-construgdo
participativa, e intervencéo baseada na evidéncia
cientifica e na advocacia para a influéncia de
politicas publicas. A articulagcdo com entidades
parceiras visa maximizar impacto, alavancar
financiamento e refor¢car a sustentabilidade a
longo prazo dos projetos;

Langcamento de campanhas e iniciativas de
mobiliza¢gdo de donativos. mecenato e contributos
da comunidade, inclusive através de crowdfunding,
incentivando a filantropia de proximidade e o
sentimento de corresponsabilidade social;

Desenvolvimento de projetos com financiamento
internacional, apostando na cooperacdo para o
desenvolvimento nas dreas dos programas, e
integracéo de redes globais com impacto social
reconhecido, com vista ao acesso a financiamento
multilateral;

Criac¢do de atividades geradoras de rendimento
proprio, cujos rendimentos serdo reinvestidos no
Fundo de Apoio a projetos de impacto, reforcando
a capacidade da Fundagdo para apoiar iniciativas
de elevado valor social e comunitario.
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8. Estrategia de Sustentabilidade Financeira

Enquadramento
Tipo de Ag¢do Descri¢cdo nos Objetivos Responsavel Parceiros Calenddrio Indicadores
Estrategicos potenciais de Impacto
Candidaturas _ _ Gestora de Universidades, N.° de candidaturas;
a fundos / Cofinanciamento OE1, OE2, Candidaturas | Fundagdes, Municipios, N.° de parcerias;
linhas de de projetos OE3, OE4, e Projetos + IPSS, Agrupamento, TI-T2-T3-T4 | Montante angariado;
financiamento concretos OES, OE6 Equipa Consultores Externos N.° de eventos; N.° de
Programa Escolares, Sociedade Civil contactos realizados
Donativos e . . Gestora de Municipios, Empresas, N.° de propostas
Patrocinios Cognoncyomento OFTJ, Candidaturas e Fundagdes, T1-T2-T3-T4 | Qpresentadas; N.°
de pessoas & projetos OE2 Projetos + Universidades, de Mecenas e
coletivas concretos Equipa Sociedade Civil, Patrocinadores;
Programa + CEO Consultores Externos Montante angariado
" Gestora de N° de inicigti
Donativos de Cofinanciamento Candidaturas e i .~ de Iniciativas;
pessoas de projetos OE1, OE2 Projetos + Coemmugledrglde TI-T2-T3-T4 | N.° de Doadores;
individuais concretos Equipa Montante
Programa + CEOQ angariado
Candidaturas a Gestora de 5 g.° de
fundos / linhas de Candidaturas ; ~ ~ candidaturas; N.°
financiamento Cofinanciamento| oOF1 OE2, OE3, e Projetos + gos;?noanrﬁgr?%?g gg% . de parcerias:
internacional e de de projetos OE4, OE6 Equipa Desenvolvimento. Redes | 12-13-T4 Montante
cooperag¢do para concreto Programa + Internacionqis angariado; N.° de
o desenvolvimento CEO redes
Eventos
Vi Gestora de N.° de atividades
Atividades (workshops, Candidaturas Investigadores, realizadas; N.°
geradoras de formagdes, etc.) e Proietos + iali icacdes:
rendimento publicagées | OEl OE2, OE3, i Especialistas, T3-T4 publicacdes;
com a miss@o etc.) ou servicos gCEO angariado
especializados
Publicacéo dos Cria¢&o de candidat
montantes e pagina no ggrcl)'eqco%rfs Consultores externos, Pdgina criada e
fontes dos website oficial OE1, OE5 ) Empresa de gestdo de T4 divulgada

financiamentos
obtidos

com grafico com

os dados

Comunicagdo
e Eventos

website

publicamente
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9. Fundo especialmente dedicado
a0 ApoIio a projetos de impacto

Tal como definido no Plano Estratégico 2025-2028, em 2026 serd criado o Fundo de Apoio da Fundagédo
Mendes Gongalves, com o proposito de apoiar financeiramente projetos de impacto desenvolvidos por
terceiros — pessoas, organizacgdes e iniciativas alinhadas com os valores e dreas de a¢cdo da Fundagdo
- e alavancar o seu impacto.

Inspirado na Estratégia de Sustentabilidade Financeira da Fundag¢do, o Fundo serd constituido por
instrumentos de apoio diversificados, ajustados as realidades e necessidades de quem o solicita, que
incluem:

O Fundo serd também um veiculo de capacitacéo e
acompanhamento, oferecendo apoio técnico (através de mentoria)
a projetos de base local, e acompanhamento continuado, com
foco no crescimento responsavel, na escuta ativa e na confianga
mutua entre a Fundag¢do e os projetos apoiados. Serd, nesse
sentido, um motor na promoc¢do da filantropia de proximidade e na
filantropia estratégia, conforme a concebemos no quadro da FMG.
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9. Fundo especialmente dedicado
a0 Apoio a projetos de impacto

Criagcdo de
Re%LrJ(I,)orlT’wignto OE1 OE2 Gestora de
Tern Igtes’ de OF3. OF4 Candidaturas Consultores T1-T2
P 1€ OE5. OE6 e Projetos + internos
documentacéo, S, OE6 CEO
Instrumentos de
Avaliag¢éo
Estruturagdo dos
rggg%nr'gg?;g OE1, OE2, Gestora de
alimentacdo OE3, OE4, Candidaturas e Consultores T1-T2
continua do OE5, OE6 Projetos + CEO internos
Fundo
Gestora de
- A%erttéro dI% OEl, OE2, Candidaturas e
undo, Recolha OE3,OE4, | Projetos + CEO + NA T2-T3
€ OES5, OE6 Comunicacéo

Candidaturas

Dotagdo do Fundo; N.°
estimado de projetos
apoiados; Templates e
Instrumentos

N.° de Mecanismos;
% de crescimento da
Dotagdo

N.° de Candidaturas
recebidas, por drea do
programa; Distribui¢cdo

geografica

4



Tomada de deciséo
participada, para
selecionar o
maximo possivel de
projetos elegiveis,
dentro da dotacdo
disponivel

Para projetos de
base comunitdria,
mentoria para
estruturacdo do
projeto, estratégia
de avaliacdo,
preparacéo de
pitch para
potenciais
doadores

Criacdo de
pdgina no
website oficial
com grafico
com os dados

OE1, OE2,
OE3, OE4,
OES5, OE6

OE1, OE2,
OE3, OE4,
OES, OE6

OE1, OE2,
OE3, OE4,
OES5, OE6

Gestora de
Candidaturas
e Projetos +
CEO

Candidaturas
e Projetos +
Coordenadora
Geral +
Comunicagdo
e Eventos

Candidaturas e
Projetos +
Comunicac¢do e
Eventos

9. Fundo especialmente dedicado
a0 ApoIio a projetos de impacto

CQnsuItoreS
internos

Associacdes e

empreendedores

sociais e

ambientais locais,
Centro Portugués

de Fundacgdes

Comunicagdo

T3-Ta

T2-T4

T4

N.° de projetos
apoiados; Montante
financiado por
areas dos
programas

N.° sessdes de
mentoria;
feedback da
organizacdo; N.°
de circulos de
doacdo
promovidos

Pdgina criada e
divulgada
publicamente
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Plano de

Atividades

Com o Plano de Atividades aqui apresentado para
0 ano de 2026 pretendemos contribuir diretamente

para atingir varios dos ODS promovidos pelas
Nacgdes Unidas para a prossecucdo de um

desenvolvimento sustentdvel de todas as nagdes.

A saber:

ERRADICACAD FONEZERDE SADEE EDUCACAODE r.ununni AGUAPOTAVEL
DAPOBREZA 2 m BEMESTAR QUALIDADE 5 ﬁ
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INDUSTRIA,INOVAGAD REDUGAO DAS CONSUMOE AGAOCONTRAA VIDA PAZ JUSTIGAE
9 EINFRAESTRUTURA 10 DESIGUALDADES 12 1 IMIANCAIIWM 5 1 IHSIIIUIN[S
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TRABALHO DEGENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

o

PARGERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAD
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Fundacdo
n Mendes
Goncalves

Pelo futuro de todos

] f linle

@ fundacaomendesgoncalves

info@fundacaomendesgoncalves.org


https://www.instagram.com/fundacaomendesgoncalves/
https://www.linkedin.com/company/fundacaomendesgoncalves/
https://www.facebook.com/fundacaomendesgoncalves
https://www.youtube.com/@fundacaomendesgoncalves
https://www.youtube.com/@fundacaomendesgoncalves
mailto:info@fundacaomendesgoncalves.org
https://fundacaomendesgoncalves.org/

